EDITAL SIMPLIFICADO PARA CADASTRO EMERGENCIAL N°03/2024

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO, neste ato representado pela EEI
Adeca Vela Arara, Municipio de Aripuand MT, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando a Lei Complementar n® 04 de 15 de outubro de 1990, a Lei
Complementar n° 50/1998;

Considerando a necessidade de compor o quadro de servidores para aulas

4

residuais e substituicdes aos afastamentos legais;

Considerando que a DRE efetuou o chamamento de todos os candidatos
classificados por meio do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital
025/2023/GS/SEDUC, para a demanda especifica das Escolas Indigenas
pertencente e que nao houve interesse dos classificados em atribuir naEs vagas

da Unidade constante no Anexo llI;

Esta Unidade Escolar EEI Adeca Vela Arara, torna publico o chamamento para
composicédo do Cadastro Emergencial para o cargo de Apoio Administrativo

Educacional (limpeza), conforme necessidade constante no Anexo |l.

1. DAS INSCRIGOES o

1.1 A inscricdo neste processo seletivo simplificado para cadastro
emergencial, implica no conhecimento e na tacita aceitagcdo das
normas e condi¢des estabelecidas no edital n® 025/2023/GS/SEDUC
e na portaria de cargos e atribuigées. |

1.2  As inscrigbes serdo exclusivamente realizadas através da Unidade
Escolar, e ocorrerdo na partir no dia 19/04/2024. No momento da
inscri¢éo o candidato devera informar o cargo, a que deseja concorrer,
conforme disponibilidade constante no Anexo II.

2. DA CLASSIFICAGAO FINAL

2.1 A todos os candidatos inscritos sera atribuido 01 (um) ponto. No caso
de haver mais de um candidato para a mesma funcao, devera ser feita
entrevista pelo diretor da Unidade Escolar, conforme critérios do Anexo

Il e sera contratado o candidato com maior pontuagao.




2.2  Os classificados que néo forem atribuidos fardo parte do cadastro de
reserva da Unidade Escolar, em caso de vacancia do cargo devera ser

convocado o proximo da lista de Classificacao.

3. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL _

3.1 A publicagdo do resultado final dos classificados serd na data
constante no Anexo | deste edital.

3.2  Esse Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Aripuana MT 15/04/2024

Anexo |
01 Publicagao do Edital 16/04/24 a 18/04/24
02 Inscri¢cdo dos candidatos 19/04/24
03 Analise 22/04/24
04 Atribuicao do cargo 23/04/24
Anexo Il
Cargo Funcéao Turno Periodo
Apoio Adm. Manutencgéo de Vespertino 23/04/24 a
Educacional Infraestrutura/Limpeza 13/12/24
Anexo Il — Entrevista
NOME: DATA | |/
MUNICIPIO: DRE
CARGO:

ENTREVISTA COM O DIRETOR

ITENS PONTUACAO | STATUS
Bom relacionamento interpessoal (0 a 2) ()sim
ontos () nédo
Flexibilidade (0 a 2) pontos ( )sim
. () nao

Comunicagao assertiva (0 a 2) pontos ()sim
& (_)nao

osimar
ecreta



Capacidade de mediagéo de conflitos (0 a 2) ( )sim
pontos () nao
Trabalho em equipe (0 a 2) pontos ()sim
() nédo
Socializagao: capacidade de compreender, ()sim
respeitar e interagir com diferentes culturas, ( )néo
principalmente entre pessoas (0 a 2) pontos
Viséo estratégica: conhecer e entender as ( )sim
demandas, seu ambiente, identificando ( )nao
oportunidades e alternativas (0 a 2) pontos
Disponibilidade de desempenho horario de ()sim
acordo com a necessidade da unidade escolar ( )nao
(0 a 2) pontos
Conhecimentos basicos de informatica: word e ()sim
excel (0 a 1) ponto () nao
Cumprimento de prazos: prazos estabelecidos ( )sim
para entrega de documentos (0 a 1) ponto () nao
Outras atribuiges correlatas identificadas com ()sim
necessarias (0 a 2) pontos ( ) nao

PONTUAGAO




